
ЁС ЗҮЙН ЗӨВЛӨЛИЙН 2021 ОНЫ ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

 

2021.03.09 

№ Хэрэгжүүлэх ажил Хугацаа 
Хариуцах албан 

тушаалтан 

1 Ёс зүйн зөвлөлийн төлөвлөгөөг гаргах 03/15 Ж.Сундуй 

2 

Албан хаагчдыг ёс зүйн зөрчлөөс 
урьдчилан сэргийлэх зорилгоор 

дотоодын болон бусад төрийн болон 
төрийн бус байгууллагаас зохион 

байгуулж буй сургалтад хамруулах 

Тухай бүр Зөвлөлийн гишүүд 

3 
Ёс зүйн зөвлөлийн төлөвлөгөө тайланг 

олон нийтэд сурталчилах 
Хагас, бүтэн жилээр Б.Ариунсүх 

4 

Албан хаагчдын ёс зүйтэй холбоотой 
дотоод хяналт шалгалтын ажилтнаас 
шалгаж ирүүлсэн материалыг шалгаж, 

дүгнэх 

Тухай бүр  Зөвлөлийн гишүүд 

5 

Ёс зүйн зөвлөлийн улирал хагаж 
жилийн тайланг МЭЕГ болон Төрийн 

албаны Сүхбаатар аймаг дахь салбар 
зөвлөлд хүргүүлнэ. 

Улирал тутам 
Ж.Сундуй  

зөвлөлийн гишүүд 

6 
Ёс зүйн зөвлөлийн жилийн эцсийн 

тайланг газрын даргад танилцуулна. 
12 –р сард Ж.Сундуй 

 

 

                                       ТӨЛӨВЛӨГӨӨ ГАРГАСАН: 

                             ЁС ЗҮЙН ЗӨВЛӨЛИЙН ГИШҮҮН                                   Б.АРИУНСҮХ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



МАЛ ЭМНЭЛГИЙН ГАЗРЫН ЁС ЗҮЙН ЗӨВЛӨЛИЙН 2021 ОНЫ ТАЙЛАН 

2021.11.22 

 

Ёс зүйн зөвлөл нь албан хаагчдын ёс зүйг сайжруулах, ёс зүйн зөрчлөөс урьдчилан 

сэргийлэх, соён гэгээрүүлэх зорилгоор 2021 онд ёс зүйн зөвлөлийн хийж хэрэгжүүлэх 

ажлын төлөвлөгөөг боловсруулан төрийн албан хаагчийн ёс зүй, харилцаа хандлага сэдэвт 

сургалтууд болон төрийн албанаас зохион байгуулагдаж буй цахим сургалтуудад албан 

хаагч нарыг хамруулсан.  

Байгууллагын ил тод байдлыг хангах зорилгоор ёс зүйн зөвлөлийн 2021 оны 

төлөвлөгөө, тайланг вэб сайтад байршуулж олон нийтэд сурталчилсан, ёс зүйн зөвлөлийн 

улирлын тайлан мэдээг харъча дээд газар болон орон нутгийн төрийн албаны салбар 

зөвлөлд хугацаанд нь тайлан мэдээг хүргүүлж ажилласан. 

Тайлант хугацаанд аж ахуй нэгж байгууллага болон иргэдээс албан хаагчийн ёс 

зүйтэй холбоотой өргөдөл гомдол ирүүлээгүй болно. 

 

 

 

                 ТАЙЛАН БИЧСЭН: 

                ЗӨВЛӨЛИЙН ГИШҮҮН                                Б.АРИУНСҮХ 


